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1. Обцrlе положсЕц!

1.1, Настояцеrэ Положение разработаrо в соответствип с Федера,rьным закоЕсм от
29.12,2012 N 2?j-ФЗ "Об образовапии в Российской Федерации". Федеральнье,l
государственвьш образовательным стапдартом среднего общего образовмия (Пllиказ
МиrrобрIiауqr Рd) от 17,05,]012 N 4lЗ). Уставом МКОУ Осиновокм школа в ]lелях
создания условrlй для введения и реaшизации фелера,тьных государственяых
образовательвых стандартов средЕего общего образованпя,

1.2. Документ разработан в рамках реаллизации комплексного проекта модерЕи,lацпи
образования Российской Федерации, с цедью иядивид/tцизации и шффереяц}rащ{и
процеоса обучевдя в школе. личностного и профессионаJIыlого саltооIlредеJtения
облшощихся, формировация у flих мотившIии на дости)t(ение определеtIЕых резульгаюв
воспитания. развиlтия и социализаIцли,

l,З, Полоrкение опр9леляет порядок оцеяrФ деятельвости учаulихся
общеобразовательного учреждения по разлпqным flаправJIеяиям с помоtцью сосl,zlв]lенвя
комплексного Портфолио.

1.4 <Лорфель личIlых достиr(ений) (далее портфолио) - это ипдивидуа'lьнм tIапка

учеиrlка, в которой фиксируются. накапливаются. оцеЕиваются иЕдивидуаJ]ьItые

дос,гижеяия в рzrзнообразных видах деятельItостйi учебвой. творческой. социа,,lьной.
коммувикдтивЕоiI за учебный rод и за весь период его обуrени]я в школе,

1,5 Портфоляо rlеЕика это комflлекс докрrеятов. представляющих совокуп]Jость
сертифичированпых и несертифицировalвяых индивидуальЕых )л{ебяых достиr(ений.
выполняюltцх ро,ь яндивидуальной накоrlи ге,льной оценки, KoTOpaJl является основой ,цля

определения обраl}овательного рейтипга }чащихся,
1.6. Важной задачей ttортфолио уrtеника является привитие учащимся первичЕых

IlilBblкoB сrlмооц9нки. прI.lвлечение внимавия родителей к услехам своих дЕтей и
вовлечеЕпе их в сотудничество с гlителем и сампми )лащймися, Портфолио служит дUI
сбора ипформачии о динамцке продвижения обучаощеrося в учсбяой деятельяo.)ти и
позволяет реально оцеяиl,ь го,lоаность ребенка к обучению в средвем звеве.

2. Щели я задачп портфолпо
2,1.Цель портфолио собрать, систематизировать и зафпксировать резул,таты

развития уlеника. его усtlлия, проIресс и дости)t(еttия в раrличяых областях.

демовстрирова,гь весь спектр его способностей. иlfiереоов. сrцонностей. знаний и умений.
],2. Порфолио помогает решаlь важяые педа[огические задачи:

- создать дпя каждого учсяика ситущ]ию перея{иваЕия успеха:
- поддерживать высокую учебнукl моr,ивацию учацегося;



- поощрять его активяость и самостоятельность! расширять возмохltости обуч€ния
и самообучс|ния;
- развивать ]lавыки рефлексивной и оценочной деятельности rlащегося;
- формировать навыки учебной деятельности; формировать умение учиться-
ставить целl,t, планиромть и оргаlrизовывать собственну'lо учебяую деятельность;
- содеЙствоRать ивдивидуаlIизации образования )ценика;
- за&падываaгь дополнительвые предпосылки и возможяости дJUI его успешной
социализацrlи;
- укреплять взммодействие с семьей ученика, повыцать змнт9ресованность
родителеЙ (законньж представителеЙ) в результатах развития ребенка и совмесrноЙ
педагогической деятельнос ги со школой,

2,3. Портфолио реализует такие функции образовательяого процесса:
Диагностичllgц]aр: фиксируются измсвения и рост локазателей ]а определенlый
период вреlиени.
Целеполагаrия: поддерх{ивает образовагельные цели.
стандартом,

сформулированные

Мотивациоццlgg1 поощряет детей, педалогов и родителей к взаимодействию в
достижении положительных результатов,
Содержателqцlдq: максимatльно раскрывает спектр достижений и выполняеt{ых
работ,
Развиваюrц\,ю: обеспечивает непрерывность процесса рaввития, обученил и
воспи гания от масса к кJIассу,
Рейтингов\,}ц показывае,l диалазон и }т,овень навыков и рlсний,

3. Порялок формпрованпя портфолпо
3.1, Портфолио ученика старшего звена является одной из составляющих сист()мы

оценки достиженl{я планируемьц результатов освоения основной образовательной
профаммы СОО по ФГОС и играет важную роль при переходе ребенка на след},1оlций
этал обления для ,)пределения вектора его дarльнеЙшего развития,

3.2, Период состав,lения портфолио 2 года (l0 - 11 классы).
3.З, ОтвЕтственгtость за организацию формировапия портфолио и систематиче( кое

заполнение и знакомство родителей (законньrх представителей), администрации шкоJы с
его содержФlием возлагается на классного руководителя.

3,4. Портфолио крilнится в KJlaccHoM кабиЕЕте в течевие всего времени пребывания
ребенка в нем или дома (по желдlию ребёЕм и родителей (закояЕых представителей))
При переводе ребенка в другое обрaвовательное учреждеяие и по око!lчании шк,)лы
портфолио вьцаетсlя на руФ родителям (захоппым представитеJLям), если оЕо хранило]ь в
кJlасспом кабинете. вместе с личIlым делом (медициЕской картой) ребенка,

4. Участнпкп работы пад портфолпо п пх функциовальпые обязанностп
4.1. Участниками работы нц портфолио яв.пяются учащиеся, их родители, классlъlй

руководитель, учителя_предметяики, педагоги дополЕительного образования и
адlчlинистация шкl)лы.

4.2, обяздrноспr.
Обюанносmч учацеzося:
Оформляет портфолио в соответствии с принятой в школе структурой. Все записи в(дет
аккуратно и систсматически. Ученик имеет право вIQ,Iючать в нrкопительну0 папку
дополнительцые разделы, материaшы, элемеЕты оформлеяия, отрах(аюцие его
индивидудьвость,
Обяза н н оспч роdu tпе ле i :

Помоглот в оформлении порфолио и осуществJIяют контроль за пополнен.Iем
портфоJмо,



() бяз ан н о с m u ка dс с н о ?о руо в о d uпе м :
Явrиется консульТшrтом и помощНиком, в осЕове деятельцости котор(|го -сотрудlичество, опрсделение нiлправленЕого поиска, обучение оаflовам в(деЕI!я
портфолио; органшует воспитательнуо рабоry с 1ча:цимися, ЕЕшраDлеIlц}.ю ва их
личностIlое и профессионаJIьное са},lоопределенI,lе. Осуществляет пOарсдническFо
деят€JьнOсть \{ехду обучаlощимпся, учптелями-предметIrикамu и педа,ог!мп
доцолнительного образовапця, Осуrдсствляет конФоJIь пополн€пr1я )лlltшимися
портфолио, кл&ссflьй руководитсдь оформляст итоговыс докуl!снты }la осн(lвiцtии
сертифшцировавrrьп матерпалов, предстitвленньп< в портфолио, ц цесёт ответотвеIшость за
достовервость ицформации, представлецной в Етоговом док),,лrеЕте.
Обязанносmu учlltпелей-преdмеtпнuков, пеdаzо?ов dополнuпельноzо образованuя:
Проводят ивформациоянlrо работу с об)цдощимися и Ех родите,пямЕ по формирова.rrию
подфолио. Продоставrrяют уlащимся м9ста деятельIlости для цакопления матсриалов.
организуrот проведенце олимпиад, коцкурсов по предмчгу или образовательвой областп.
РазрабатываюТ l{ вIlедряюТ систему пооlцрений за лочн),ю и внеурочн}.lо дслтсльЕость
по пре.Ф{ету, Проводят экспермзу представленЕьIх работ по предмету.

5. Струr<гура портфолrrо
5 , 1 . Портфолио учащегося включает в себя двс части

l часть - накопительЕая папка (Портфолио уч€ника)
2 часть - своднал июк)вЕц ведомость.

5.2, Содержаllис и примерЕое название разделов накопительЕой папки:
Портфолио учшцегося имеет тиryльный лист, визштку (Мой мцрr, (Прчлоэrенuе l) а
четыре основвые раздела
l раздел (dVIоя },чебдr, - ёосlпu?юенlц ученuка в разлччныt преOмешных обласпlм, успехч в

проекпной u uсаrcЬоваlпельской ёеяfпельноспu, майерuсаы ч luсlrлы наблю)енui,
фuксuровонuе dосtпuzнупьв резульtпапов| резулt палпы спарлповой duaeHottпuKu,
промеr{уlпочныl u uлпоzовыа спанdарпuзuрованных рабоп по преOмелrllLц u
и.а. (Заполвяется педаIогами, психологом, догопедом и т,д.)
2 раздел <Моп успехп п достпжеппя> - d эпоп разdел размеlцаюпся zр@rопы,
серtпчфuкапьt, duпломы, блаеоdарсrпвенные пuсьма,
3 раздел <Мое творчесtвол> - в эtпоп разdел помеlцаюmся mворческuе рабоmы учаL1llхся,
pucy\ku, сказкц спuхu, Еслu вьtполнена объемнм рабопа (поdелка) моэrcно помеспuпь ее
фоtпоzрафuю, пa|мецаюлпся лпворческuе рабоtпы по uпlоесLч посещенllя музеев, высп,lвок u

4 раздел <<,Щrхо:вно-цравствепвое развцтие ребевка>): ]л{астпе в социальЕьD( а](цил(,
конкурсах, просIтах.
Разделы <<Мои ценностп цуда> и <Уменпе учпться>) явJIя€тся самостоятельвой
сцаницей,

6. Оформление портфолио
6.I. Портфолио оформляется в соотв9тстЕии с принятыми тебовдниями, жllзaцlЕымlл

в пувкте 5 пастоящего Полоrкевия самим учециком в пtшке-пакопит€ле с файлаvt на
брtаэrсrьrх ноQителjD{ илп Iо'Iасспым р}ководителем в Элеrсгроrтвом ,к)ФЕале, в рlвделс
(Портфолцо)).

6.2, По необходимостиt работа )ry цихся с портфолио сопрово)rдается помощью
взросльж: педшогов, ро1ителсй, классных руководителсй, в ходе совместной работы
которьlх устапавливается отЕошепЕя партнерства, сотудЕичества. }го позlrоляgr
обучающимся псrстепевно развивать самостоятельность, брать Еа себя контоль и
ответствеЕяость.

6.З, Учащиfiоя имеет пр.lво вмючать в портфолио допошtительные разд(IБI и
материztлы, элел{евты оформJIеЕия с )летом его иЕдиЕидуаJIьIIости. Если ка]iой-то



материаJI учевик перестанет считать своям достижением, оЕ может в любой MobteHT
убрать еIо из палк],l, кроме результатов обязательцой части.

6.4, При оформrrении следует соблюдать следуюцие требования:
. Запися вести аккlфатно и сдмостоятельно.
. Предоставл:гrьдостовернуюивформацию.
6.5. ИнформаllиЯ о досмгаемы)( обучшоцимся образовательных результатов

допустимо только в форме, ве представ,rяющей угрозы личности, психологической
безопасности и эм<lциональному статусу обучающегося,

7, Подведеппе птогов работы
7,1. Анализ рсLботы и оценка достижений )щащихся по материаJIам портфолио

проводится классн1,Iм руководителем, (Лрtuоэсенuе 2)
7.2. IФассвый р],,ководитель состав,пяет сводЕ},ю итоговую ве домость, (Прtlлоасенuе 3)

По результатам оценки порфолио учащихся проводптся годовоЙ образователыlый
рейтинг, вьLsвляются обучающиеся, набравшие яаибольшее количество бa,.lt.rtoB в классr:,
Победители поощряются.



uе1

мои увлечеяия

Мои интересы, потребпости, возможности

Фисовать, шить, вязать, констуировать и т,д.)

Я хочу научиться .,.

Я научусь ,.,

Я читаю,,,

Какие профессии привлекают

Уровень образования, который хочу получить



Моп цеяцостп тDYда

Выберrпе, пождIЁата, из предстllвJIенного списка самыа важIlые для Вас цеtiЕости

и зшишите их в порядке убывания по степени зна.trlмости. (Досmавь Nэ в) f

jНаае*носпь - иметь постояItЕ),ю работу, коюрая цозволяет быь ререпrьш в

завтрашнем две.

Преспuэtс - иметь рабоry, которм дает вам высокий с атус и положеЕце в

обцестве.

О Воr"о*о" заробоrпнм маrlо - пметъ рабоry, которая обеспе.йвасг высокий

материаJIьный и)овень rtизIlи.

Г-'|Ееrавuсu,$оспrD - ребота, котораJI IIозволяет вам бъ,Iть самому себе хозjшttом,

-следовать 

своим Qобств€Еяьп,r оуждеIrяям и работать так, как хочстся Вам беэ каког,l-лпбо

KoHTpoJц,

QРазнооброзuе - работа, дающая возможЕость выполнять мItого разItьц деJI.

jТоорчесtпво - работа, в коюрой веобходимо использовать ваше воображепlIе или

бьпь первооткрпвателем, (геЕератором идсй)).

ГlЛudерсп,в|, - сттемI1ться }rпрашrять Jlюдьмц и отвечать за Епх, приЕимать реlцеяия,

влияющие Еа их }lclзвь и рабоry.

ОРабоrflо с люdьмu - в тесном коЕгакте с JIюдьми! IIаправленнм на создание

псt (ологическоtо комфорт8 и помощи друтим.

Г._ Высокuе аосtttuэЕенчл - рлботц сг,особIrм прияосЕть успех,

ГlМuпttлмьная оrпвеrпсmвенпоспь - работа под коIггролем др}тих JЕодей, к)торые

вам говорят, чIо делать,

г-lРобопа руко,цл - работа_ где тебуется ловкость pyкl пракгический иflтсJIл(,кт дц
-!-d6-оты 

с машип,ами и инсФумснтами или изготовления и ремонта вешей.



Уменпе учпться (0-10 баллов)

1, Умею взять все необходцмое для школы

2. Умею сл},шать объясllепия и задрлпя

3. Умею попросить о помоцlи, если что-то Ее получаетсл

4. Умею отвечать на поставJrевный вопрос

5, Умсю выltолнять задzlция в соответствии с инструкцией

6, Умею распредслять работу

7. Умею правпльно реагировать Еа замечaшия

9. Умею бшгь самостоятельным

l0, Умею делать домщцнее задацие быстро и качественЕо

l 1, Умею о;lгализовать свое свободвое время
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I
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8. Умею гордиться своей работой



оцевкд достижеппй учацпхся
ПрuLtоасен uе 2

по мдтерпдла}r портфолио

покдзатс lи Измерптелп Результат -
бллл

ло 5
Учебная дсяте.rьность средний бмл годовых оценок

Олимппады Школьнпя:
Победитель
Призер
Участник

э
2
l

Райовная:
Победитель
Призер
Участник

5

4
3

Всероссrlйская:
Побсдитель
Призёр
Участник

9
8

7

Проектно-
псследоватеJ.Iьскдя

1еятельвость

Школьндя:
Победитель
Призер
Участпик

з
2
]

Районнаq:
Победитель
Призер
Участник

5
4
3

Спортивпые дос,гиженrrя Школьные соревновапил:
Победитель
Призёр
Участник

з
2
1

Районные соревнования,
спартакпады:
Победитель
Призёр
Участпик

5

4
3

Всеросспйские соревновпния,
спдртлкиады:
Победитель
Призёр
Участник

9
8

7

.Щополвптельпое об рдзовапие Участие в кружках, секциях 2
Школьныс копкурсы, фестпвали,
выставкп:
победитель
Призёр
Участник

з
2
1

Районные конкурсы, фестивали,
выставки;
Победитель
Призёр
Участник

5

4

з



Всеросспйскпе копкурсы,
фестпвалп, высгавкu:
победитель
Призёр
Участник

5

4

1

5

4
з

Меlqлународные копьарсы,
фестпвали, выставкп:
Победитель
Призёр
Участвик

lllкольиые меропряятrя Участие
Участвовал и стал призёром
Организация и проведение

]!q)оприятия

1

2

3

Д/tовно-шравствевн 0е развцтпе Участие в социальпых акциях,
коЕкурсах! проектtц

1-5



Прчlлоскея ue 3

сводная птоговая ведомость.

(Фамилия, имя, отчество)

мкоу осивовскм школа

(полное вазвавие образовательного учреждения)

л! показатели

Балл/ класс

l0 кл 11 кл

l Учебная деятельность

2 ,I[остиlкения в олимпиадlх, конкурсах, соц,
акциlх, проекга_х

з Спортивные достижеяия

4 Творческие достижения (Дополнительное
обраlование)

5 учас,гие в Нпк

6 учас'гие в обшествеяной жизни

ИТоIю:

Дата,

Настоящий итоговый документ составлен на основании оригинмов официмьных локументов,

предсmменяых в портфолио,

М.П, Классный руководитель:

Директор щколы :
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